
 

 

KI-Kompetenz-Radar – Einladung zur Befragungsteilnahme 

Künstliche Intelligenz (KI) verändert Arbeitsprozesse, Organisationsstrukturen und 

Kompetenzanforderungen in Unternehmen zunehmend. Damit KI nicht nur technisch 

eingeführt, sondern verantwortungsvoll und wirksam genutzt werden kann, braucht es ein 

fundiertes Verständnis der betrieblichen Praxis. 

Genau hier setzt das KI-Kompetenz-Radar an. 

Die wissenschaftlich fundierte Befragung unterstützt Unternehmen dabei, ihren aktuellen 

Entwicklungsstand bei der Einführung und Nutzung von KI besser einzuordnen. Im Fokus 

stehen nicht nur technologische Fragen, sondern auch organisationale Voraussetzungen, 

Qualifizierungsbedarfe und die Einbindung der Beschäftigten. 

Entwickelt wurde das KI-Kompetenz-Radar durch die drei regionalen Kompetenzzentren der 

Arbeitsforschung des Landes NRW, AKzentE4.0 aus Aachen, HUMAINE aus Bochum und 

WIRKsam aus Hürth in enger Abstimmung mit dem Ministerium für Arbeit, Gesundheit, 

Soziales (MAGS) NRW sowie den Sozialpartnern. 

Teilnehmende Unternehmen erhalten eine Rückmeldung zum Befragungsergebnis und 

können Ihren Entwicklungsstand der KI-Implementierung ableiten. 

Wir laden Geschäftsführungen und erweiterte Führungskreise herzlich ein, am KI-Kompetenz-

Radar teilzunehmen und damit zu einer besseren Datenbasis für praxisnahe Unterstützungs-

angebote beizutragen. 

Der QR-Code zur Befragung: 

 

 

 

 

 

Für Rückfragen und Anregungen steht Ihnen gerne zur Verfügung: Prof. Dr. Uta Wilkens, Sprecherin des 

Kompetenzzentrums HUMAINE, Lehrstuhl Arbeit, Personal und Führung, Ruhr-Universität Bochum, 

Institut für Arbeitswissenschaft, 44780 Bochum, uta.wilkens@rub.de, https://humaine.info/  

Ergänzend Internetlink: https://survey.iaw.ruhr-uni-bochum.de/index.php/247856?lang=de 
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