Ruhr-Universitit Bochum
1AW Institut fiir Arbeitswissenschaft

Am Institut fiir Arbeitswissenschaft (IAW), Lehrstuhl Arbeit, Personal und Fithrung, der Ruhr-Uni-
versitit Bochum (RUB) ist ab sofort

eine Stelle Er3 fiir die wissenschaftliche Mitarbeit (m/w/d) in Vollzeit (39,83 Wochenstunden)

im Rahmen des drittmittelfinanzierten Forschungsprojektes HUMAINE (www.humaine.info) zu be-
setzen. Die Stelle ist befristet bis zum 31.03.2026. Eine Moglichkeit zur weiteren wissenschaftlichen
Qualifikation (individuell vereinbar) wird gegeben.

Das Projekt wird von einem interdisziplinidren Konsortium mit iiber 30 Partnern aus Wissenschatft,
Praxis und Regionaltransfer durchgefiihrt. Es befasst sich mit der menschenzentrierten Integration
von Kinstlicher Intelligenz (KI) in Arbeitssysteme. Bei der ausgeschriebenen Stelle geht es um An-
sitze der Normierung, Standardisierung und Zertifizierung von Methoden der Humanzentrierung,
um diese fuir die betriebliche Praxis als Giitekriterien abbildbar zu machen.

Einstellungsvoraussetzung ist ein Pradikatsexamen (Master) der Arbeitswissenschaft, Wirtschaftswis-
senschaft, Psychologie oder verwandter Disziplinen mit einem erkennbaren Interesse, sich mit Stan-
dardisierungsfragen wissenschaftlich fundiert zu befassen und hier ein neues Themengebiet zu-
kunftsweisend fiir Forschung und Praxis auszugestalten. Ferner werden sehr gute Deutsch- und Eng-
lischkenntnisse, sehr gute Methodenkenntnisse, die Bereitschaft sich in einem interdiszipliniren
Team zu engagieren, eigenstindig zu arbeiten und sich persénlich weiterzuentwickeln, vorausgesetzt.

Die Ruhr-Universitit strebt die Erhohung des Anteils von Frauen in Forschung und Lehre an und
fordert deshalb nachdriicklich geeignete Absolventinnen auf, sich zu bewerben. Bei gleicher Eignung,
Befihigung und fachlicher Leistung werden Frauen bevorzugt beriicksichtigt, sofern nicht in der Per-
son eines Mitbewerbers liegende Griinde tiberwiegen. Die Bewerbungen geeigneter Schwerbehinder-
ter sind erwiinscht.

Bitte reichen Sie Thre Bewerbung mit Lebenslauf (kein Lichtbild) und Zeugnissen méglichst zeitnah,
spitestens bis zum 30.04.2024 in elektronischer Form ein. Fiir weitergehende Informationen zum
Projekt, Perspektiven tiber den genannten Befristungszeitraum hinaus und zum Arbeitskontext kon-
nen Sie sich gerne telefonisch an den Lehrstuhl wenden.
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